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 სასწავლო კომპონენტი       

 სავალდებულო სასწავლო კურსები 30 30     

1.  MEA 01C აკადემიური წერა არ გააჩნია 6/150    34 116 

2.  MEA 02C განათლების სოციოლოგია არ გააჩნია 6/150    34 116 

3.  MEA 03C განათლების სამართალი  არ გააჩნია 6/150    40 110 

4.  MEA 04C სტრატეგიული მენეჯმენტი არ გააჩნია 6/150    47 103 

5.  MEA 05C განათლების ეკონომიკა  არ გააჩნია 6/150    48 102 

6.  MEA 06C ფინანსები და განათლება არ გააჩნია  6/150   34 116 

7.  MEA 07C განათლების ხარისხის მართვა არ გააჩნია  6/150   34 116 

8.  MEA 08C განათლების მენეჯმენტი და ლიდერობა  არ გააჩნია  6/150   48 102 

9.  MEA 09C კვლევის მეთოდები განათლებაში MEA 01C  6/150   34 116 

10.  MEA 10C განათლების სისტემები არ გააჩნია  6/150   34 116 

სასწავლო გეგმა - განათლების კვლევები და ადმინისტრირება 
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  სპეციალობის არჩევითი სასწავლო კურსები    18    

1.  MEA 01E კურიკულუმის განვითარება არ გააჩნია   6/150  34 116 

2.  MEA 02E მრავალფეროვნების მართვა განათლებაში არ გააჩნია   6/150  34 116 

3.  MEA 03E შეფასება განათლებაში არ გააჩნია   6/150  34 116 

4.  MEA 04E ადამიანური რესურსების სტრატეგიული მართვა არ გააჩნია   6/150  48 102 

5.  MEA 05E თანამედროვე საგანმანათლებლო ტექნოლოგიები არ გააჩნია   6/150  34 116 

6.  MEA 06E შედარებითი განათლება არ გააჩნია   6/150  34 116 

7.  MEA 07E განათლების ფსიქოლოგია არ გააჩნია   6/150  34 116 

8.  MEA 08E სტრატეგიული მარკეტინგი არ გააჩნია   6/150  48 102 

 პრაქტიკული კომპონენტი   12    

1.  
MEA 11C რეფლექსიური პრაქტიკა სავალდებუ

ლო 60 ECTS,  

  12/300 

 
 

165 135 

 კვლევითი კომპონენტი    30   

1.  MEA 12C სამაგისტრო ნაშრომი MEA 11C    30/750 31 719 

სემესტრში 30 30 30 30  

წელიწადში 60 60 
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ინფორმაცია ადამიანური რესურსის შესახებ 

 

№ სახელი, გვარი აკადემიური თანამდებობა /სამეცნიერო ხარისხი სასწავლო კურსი 

1.  შალვა მაჭავარიანი პროფესორი    სტრატეგიული მენეჯმენტი 

2.  ზვიად როგავა პროფესორი    კურიკულუმის განვითარება 

3.  
დავით ბოსტოღანაშვილი პროფესორი  განათლების ხარისხის მართვა 

 განათლების სამართალი 

4.  ლილი ბიბილაშვილი პროფესორი  ადამიანური რესურსების სტრატეგიული მართვა 

5.  
იან ბოემი პროფესორი    თანამედროვე საგანმანათლებლო ტექნოლოგიები 

 შედარებითი განათლება 

6.  ავთანდილ გაგნიძე პროფესორი  განათლების ეკონომიკა 

7.  
შალვა ტაბატაძე ასოცირებული პროფესორი  კვლევის მეთოდები განათლებაში 

 მრავალფეროვნების მართვა განათლებაში 

8.  

 

გიორგი გახელაძე 

 

ასოცირებული პროფესორი 

 რეფლექსიური პრაქტიკა 

 კურიკულუმის განვითარება 

 განათლების ფსიქოლოგია 

 განათლების მენეჯმენტი და ლიდერობა 

9.  ზურაბ მხეიძე ასოცირებული პროფესორი  განათლების ფსიქოლოგია 

10.  ნინო შოშიტაიშვილი ასოცირებული პროფესორი  სტრატეგიული მარკეტინგი 

11.  
ქეთევან აფთარაშვილი ასისტენტ-პროფესორი  აკადემიური წერა 

 განათლების ხარისხის მართვა 

12.  
სიმონ ჯანაშია მოწვეული ლექტორი    განათლების სოციოლოგია 

 განათლების სისტემები 

13.  სერგო დურგლიშვილი მოწვეული ლექტორი    ფინანსები და განათლება 

14.  კახა ჟღენტი მოწვეული ლექტორი  შეფასება განათლებაში 

15.  ეკა ლუაშვილი მოწვეული ლექტორი  განათლების სამართალი 

 


