„დამტკიცებულია“

წარმომადგენლობითი საბჭოს მიერ  2015 წლის 20 იანვრის (ოქმი №01)
„განახლებულია“

წარმომადგენლობითი საბჭოს მიერ 2020 წლის 24 აპრილის (დადგენილება №02 )

„განახლებულია“

წარმომადგენლობითი საბჭოს მიერ 2022 წლის 15 სექტემბერს (დადგენილება №03)

„განახლებულია“

წარმომადგენლობითი საბჭოს მიერ 2024 წლის 25 აპრილს (დადგენილება №02)
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პროგრამის სახელწოდება: ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში / Business Administration in Finance
უმაღლესი განათლების საფეხური: მაგისტრატურა
ფაკულტეტი: ბიზნესის და ინჟინერია
მისანიჭებელი კვალიფიკაცია: ბიზნესის ადმინისტრირების მაგისტრი ფინანსებში /Master of Business Administration in Finance
სწავლების ენა: ინგლისური
საგანმანათლებლო პროგრამის ხელმძღვანელები: 
პროფ. ავთანდილ გაგნიძე, ტელ: 577 565999, ელ.მისამართი: avtandil.gagnidze@eeu.edu.ge;
ასოც. პროფ. თამთა ლეკიშვილი, ტელ: 595 908010, ელ. მისამართი: t.lekishvili@eeu.edu.ge 
პროგრამის მოცულობა კრედიტებით
სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამა აგებულია კრედიტების ტრანსფერისა და დაგროვების ევროპული სისტემის (ECTS) საფუძველზე.  ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამაში ერთი კრედიტი გულისხმობს სტუდენტის სასწავლო დატვირთვას 25 საათის განმავლობაში, რომელიც აერთიანებს როგორც საკონტაქტო, ისე დამოუკიდებელ საათებს.  

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამას მოცულობა მთლიანობაში შეადგენს 120 ECTS კრედიტს, ერთი აკადემიური წლის სრული დატვირთვა - 60 (ECTS) კრედიტს. სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტული ხანგრძლივობა 4 სასწავლო სემესტრს ანუ 2 აკადემიურ წელს შეადგენს.  
დასაშვებია სტუდენტის სასწავლო დატვირთვა ერთი აკადემიური წლის განმავლობაში აღემატებოდეს 60 კრედიტს ან იყოს 60 კრედიტზე ნაკლები. ამასთან, დაუშვებელია სტუდენტის სასწავლო დატვირთვა ერთი აკადემიური წლის განმავლობაში აღემატებოდეს 75 (ECTS) კრედიტს.

პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამაზე სწავლის უფლება აქვს ბაკალავრის ან მასთან გათანაბრებული აკადემიური ხარისხის მქონე პირს, რომელიც წარმატებით ჩააბარებს საერთო სამაგისტრო გამოცდას და შიდასაუნივერსიტეტო გამოცდებს.

შიდასაუნივერსიტეტო გამოცდებში მონაწილეობის უფლებას მოიპოვებს მაგისტრანტობის ის კანდიდატი, რომელიც გადალახავს საერთო სამაგისტრო გამოცდის მინიმალური კომპეტენციის ზღვარს.

მაგისტრანტობის კანდიდატი აბარებს  შიდასაუნივერსიტეტო წერით გამოცდას (ტესტირებას) ინგლისურ ენაში,  ინგლისური ენის არანაკლებ B2 დონის ცოდნის დადასტურების  მიზნით და  ზეპირ გამოცდას (გასაუბრებას)  სპეციალობაში.
შიდასაუნივერსიტეტო გამოცდების შინაარსი, პროცედურა, შიდასაუნივერსიტეტო გამოცდების საკითხები (ტესტის ნიმუშები) და სტუდენტთა ცოდნის შეფასების კრიტერიუმები განთავსდება უნივერსიტეტის ვებგვერდზე გამოცდების დაწყებამდე  არანაკლებ ერთი თვით ადრე (http://eeu.edu.ge)
ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამებზე პირი შეიძლება ჩაირიცხოს  მობილობის წესით, მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად. ამასთან, ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამაზე მობილობის წესით ჩარიცხვის მსურველი მაგისტრანტი უნდა აკმაყოფილებდეს საგანმანათლებლო პროგრამაზე მიღების  წინაპირობებს.  
მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამებზე დასაშვებია სწავლის გაგაგრძელება საერთო სამაგისტრო გამოცდების გავლის გარეშე, საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების  სამინისტროს მიერ დადგენილი წესით და დადგენილ ვადებში, „უმაღლესი განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონის ​​152
 მუხლის მე-7 და მე-7​​1 პუნქტებით გათვალისწინებულ  შემთხვევებში.

შენიშვნა: მაგისტრანტობის კანდიდატი თავისუფლდება ინგლისური ენის შიდასაუნივერსიტეტო გამოცდისაგან, თუ მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამაზე სწავლის გასაგრძელებლად წარმოადგენს ინგლისური ენის არანაკლებ B2 დონის ცოდნის დამადასტურებელ საერთაშორისო სერტიფიკატს ან შეფასებისა და გამოცდების ეროვნული ცენტრის მიერ გაცემულ შესაბამის  ვალიდურ სერტიფიკატს (CERTUS) ან ბოლო 2 წლის განმავლობაში ინგლისურენოვანი აკადემიური საგანმანათლებლო პროგრამის (საბაკალავრო, სამაგისტრო და სხვა) დასრულების დამადასტურებელ დიპლომს.
პროგრამის მიზანი

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანია: 

1) მოამზადოს მაღალი კვალიფიკაციის კადრები, ღრმა და სისტემური ცოდნით ზოგადად ბიზნესის ადმინისტრირების, და კერძოდ  ფინანსების სფეროში; 
2) მოამზადოს ფინანსების ანალიზის და  მართვის თეორიული ცოდნისა და პრაქტიკული უნარ-ჩვევების, სამეცნიერო კვლევისა და შემოქმედებითი მუშაობის უნარების მქონე კონკურენტუნარიანი სპეციალისტები ადგილობრივი და საერთაშორისო შრომის ბაზრის ტენდენციების გათვალისწინებით;

3) მოამზადოს კურსდამთავრებულები - როგორც მაღალი რგოლის საფინანსო მენეჯერულ პოზიციებზე სამუშაოდ, ისე უმაღლესი  განათლების შემდგომ საფეხურზე სწავლის გასაგრძელებლად. 

პროგრამის სწავლის შედეგები

	ცოდნა და გაცნობიერება


	კურსდამთავრებული:
1. სიღრმისეულად განმარტავს კომპანიის ფინანსების მართვის და ანალიზის, ბიზნესის და ეკონომიკის დინამიკური განვითარების თანამედროვე კონცეფციებსა და სტრატეგიული გადაწყვეტილებების მიღების მეთოდებს; 

2. სისტემურად აღწერს ბიზნესის ღირებულების მაქსიმიზაციის პროცესში კვლევების ჩატარებისა და მოპოვებული ინფორმაციის სტატისტიკური ანალიზის  საფუძველზე მიღებული მენეჯერული გადაწყვეტილებების მნიშვნელობას;

	უნარი


	კურსდამთავრებული: 

3. შეძლებს კომპანიის ბიზნეს საქმიანობის კომპლექსურ შეფასებას ფულადი სახსრების მოძრაობის ზომის, დროისა და რისკის გათვალისწინებით, არსებული პრობლემების იდენტიფიკაციას და მათი გადაწყვეტის ოპტიმალური გზების მოძიებას;  
4. შეძლებს საინვესტიციო პროცესის მონაწილე სუბიექტების ტექნიკური, ორგანიზაციული და ეკონომიკური ხასიათის პრობლემების კვალიფიციურ ანალიზს და ბაზრის განვითარების ძირითადი  ტენდენციების შეფასებას;
5. შეძლებს ბაზრის ცალკეული სეგმენტის კვლევის დამოუკიდებლად დაგეგმვას და განხორციელებას, კომპანიისათვის ფინანსური მოდელების შემუშავებას, ალტერნატიული ინვესტიციების პოტენციური ღირებულების შეფასებას და ეფექტიანი საინვესტიციო გადაწყვეტილების მიღებას;

	პასუხისმგებლობა და ავტონომიურობა

	კურსდამთავრებული:
6. შეძლებს ფინანსების სფეროში არსებული პრობლემების ამოცნობისა და მათი კრიტიკული ანალიზის საფუძველზე დასაბუთებული დასკვნების დამოუკიდებლად ჩამოყალიბებას, საზოგადოებასთან მათ წარდგენას, დებატებში მონაწილეობას, არგუმენტებისა და  კონტრარგუმენტების წარმოდგენას; 
7. შეძლებს ბიზნესის ადმინისტრირების მიმართულებით კვლევის მეთოდების, კვლევის დაგეგმვის, კვლევითი ნაშრომის  სტრუქტურის, სამეცნიერო წყაროების მოძიებისა და დამუშავების პროცესის დამოუკიდებლად წარმართვას და ნაშრომის ტექნიკური სტანდარტისა, ფორმალური და ეთიკური მოთხოვნების დაცვას; 


სწავლება-სწავლის მეთოდები და აქტივობები

 ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამით გათვალისწინებული თითოეული სასწავლო კურსის სილაბუსი ითვალისწინებს სასწავლო კურსის მიზნის მისაღწევ გზებს (მეთოდებს), რაც  სტუდენტზე ორიენტირებული სწავლების პრინციპებს ეფუძნება.  თითოეული სასწავლო კურსის სილაბუსით გათვალისწინებული სწავლება-სწავლის მეთოდები ორიენტირებულია ცოდნის მიღებაზე და უნარების გამომუშავებაზე.

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის თითოეული სასწავლო კურსის სილაბუსში ასახული სწავლება-სწავლის მეთოდები შეესაბამება სწავლების სამაგისტრო საფეხურს და ამ სასწავლო კურსის მიზნებსა და შინაარსს. სწავლება-სწავლის მეთოდები, სასწავლო კურსის სპეციფიკიდან გამომდინარე, უზრუნველყოფს სასწავლო კურსის სილაბუსით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევას, ხოლო არსებული სწავლების მეთოდების ერთობლიობა - პროგრამით  გათვალისწინებული   სწავლის შედეგების  მიღწევას. 
სწავლების მეთოდების შერჩევისას გათვალისწინებულია სასწავლო კურსის მიზანი და  სწავლის შედეგი - რა უნდა იცოდეს და რისი გაკეთება შეძლოს სტუდენტმა. საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტის განსახორციელებლად გამოიყენება სწავლება-სწავლის ისეთი მეთოდები, როგორიცაა ლექცია, სამუშაო ჯგუფში მუშაობა, სემინარი, პრაქტიკული მუშაობა და სხვა. სასწავლო კურსის სილაბუსებით გათვალისწინებული სწავლება-სწავლის მეთოდები ხელს უწყობს კონკრეტული მასალის ათვისებას და  ავითარებს  სტუდენტის ტრანსფერულ უნარებს. 

სავლება-სწავლის მეთოდი მოიცავს შესაბამის აქტივობებს: დისკუსია/დებატები, თანამშრომლობითი (cooperative) სწავლება, ჯგუფური (collaborative) მუშაობა, დემონსტრირება, ახსნა-განმარტება, ვერბალური ანუ ზეპირსიტყვიერება, დედუქცია, ინდუქცია, ანალიზი, გონებრივი იერიში, შემთხვევების ანალიზი (Case study), პრობლემაზე დაფუძნებული სწავლება (PBL) და სხვა. სწავლება-სწავლის პროცესში გამოყენებული აქტივობები ერთმანეთს ავსებენ და ერთმანეთში გადადიან. პროგრამის განმახორციელებელი აკადემიური და მოწვეული პერსონალი შესაძლოა იყენებდეს ზემოთჩამოთვლილ ერთ ან რამდენიმე აქტივობას ან ნებისმიერ სხვა აქტივობას  კონკრეტული სასწავლო ამოცანიდან გამომდინარე.
სტუდენტთა ცოდნის შეფასების სისტემა 

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამით გათვალისწინებული სასწავლო კომპონენტის დაუფლება სწავლების პროცესში სტუდენტთა აქტიურ მონაწილეობას ითვალისწინებს და შეძენილი ცოდნის უწყვეტი შეფასების პრინციპს ეფუძნება. 

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელებისას სტუდენტის სწავლის შედეგის მიღწევის დონის შეფასება წარმოებს „უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამების კრედიტებით გაანგარიშების წესის შესახებ“ საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2007 წლის 5 იანვრის N3 ბრძანებით დამტკიცებული შეფასების სისტემის შესაბამისად.  
სტუდენტის სწავლის შედეგის მიღწევის დონის შეფასებაბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტში მოიცავს შუალედურ (ერთჯერადი ან მრავალჯერადი) და დასკვნით შეფასებას, რომელთა ჯამი წარმოადგენს საბოლოო შეფასებას (100 ქულა).

შუალედური და დასკვნითი შეფასება (შეფასების კომპონენტები) მოიცავს შეფასების მეთოდებს ანუ სწავლის შედეგების მიღწევის შესაფასებლად გამოსაყენებელ საშუალებას/საშუალებებს (ზეპირი/წერითი გამოცდა/გამოკითხვა, პროექტი, ტესტი, ესსე, დემონსტრირება, პრეზენტაცია, დისკუსია, პრაქტიკული/თეორიული დავალების შესრულება, სამუშაო ჯგუფში მუშაობა, დისკუსიაში მონაწილეობა და სხვ). შეფასების მეთოდის საზომი ერთეულია შეფასების კრიტერიუმი, რითაც დგინდება სწავლის შედეგების მიღწევის დონე.

შეფასების თითოეულ კომპონენტს შეფასების საერთო ქულიდან (100 ქულა) განესაზღვრება რაოდენობრივი მაჩვენებელი (გამოსახული პროცენტებში ან ქულებში) საბოლოო შეფასებაში, რაც აისახება კონკრეტული სასწავლო კურსის სილაბუსში და ეცნობება სტუდენტს სასწავლო სემესტრის დასაწყისში. 

შეფასების თითოეულ კომპონენტში განისაზღვრება მინიმალური კომპეტენციის ზღვარი. დასკვნითი შეფასების მინიმალური კომპეტენციის ზღვრის ხვედრითი წილი არ უნდა აღემატებოდეს დასკვნითი შეფასების 60%-ს. ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელებისას სტუდენტის შუალედური და დასკვნითი შეფასების მინიმალური კომპეტენციის ზღვარი აისახება კონკრეტული სასწავლო კურსის სილაბუსში და ეცნობება სტუდენტს სასწავლო სემესტრის დასაწყისში.

დაუშვებელია   კრედიტის  მინიჭება  შეფასების  მხოლოდ  ერთი  კომპონენტის  (შუალედური  ან დასკვნითი შეფასება) გამოყენებით. სტუდენტს კრედიტი ენიჭება თითოეულ შეფასების კომპონენტში განსაზღვრული მინიმალური კომპეტენციის ზღვრების გადალახვისა და ერთ-ერთი დადებითი შეფასების მიღების შემთხვევაში.

საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტების სწავლის შედეგების მიღწევის შეფასება სრულდება იმავე სემესტრში, რომელშიც იგი ხორციელდებოდა. საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტის შეფასების სისტემა უშვებს:

ხუთი სახის დადებით შეფასებას:
(A) ფრიადი –  91-100 ქულა;

(B) ძალიან კარგი –  81-90 ქულა;

(C) კარგი –   71-80 ქულა;

(D) დამაკმაყოფილებელი –  61-70 ქულა; 

(E) საკმარისი –  51-60 ქულა.

ორი სახის უარყოფით შეფასებას:

(FX)  ვერ  ჩააბარა  –  41-50  ქულა,  რაც  ნიშნავს,  რომ  სტუდენტს  ჩასაბარებლად  მეტი  მუშაობა სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით დამატებით გამოცდაზე ერთხელ გასვლის უფლება;

(F) ჩაიჭრა  –  40 ქულა და ნაკლები, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტის მიერ ჩატარებული სამუშაო არ არის საკმარისი და მას სასწავლო კურსი/საგანი ახლიდან აქვს შესასწავლი.

საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტში FX-ის მიღების შემთხვევაში, ინიშნება დამატებითი გამოცდა დასკვნითი გამოცდის შედეგების გამოცხადებიდან არანაკლებ 5 კალენდარულ დღეში. სტუდენტის მიერ დამატებით გამოცდაზე მიღებულ შეფასებას არ ემატება დასკვნით შეფასებაში მიღებული ქულათა რაოდენობა. დამატებით გამოცდაზე მიღებული შეფასება არის დასკვნითი შეფასება და აისახება საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტის საბოლოო შეფასებაში. 
ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის სამეცნოერო-კვლევითი კომპონენტი (სამაგისტრო ნაშრომი) უნდა შეფასდეს იმავე ან მომდევნო სემესტრში, რომელშიც სტუდენტი დაასრულებს მასზე მუშაობას.  
ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის სამეცნიერო-კვლევითი კომპონენტი (სამაგისტრო ნაშრომი) ფასდება მთლიანობაში, ერთიანად - დასკვნითი შეფასებით, რომელიც მოიცავს აღმოსავლეთ ევროპის უნივერსიტეტის „ბიზნესის და ინჟინერიის ფაკულტეტის მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამების სამეცნიერო-კვლევითი კომპონენტის დაგეგმვის, განხორციელებისა და შეფასების წესი“-თ განსაზღვრული პირების მიერ  სამაგისტრო ნაშრომის შინაარსობრივი მხარის შეფასებასა  და დაცვაზე მიღებულ  შეფასებას.

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის სამეცნოერო-კვლევითი კომპონენტის (სამაგისტრო ნაშრომი)  შეფასების სისტემა უშვებს: 
ხუთი სახის დადებით შეფასებას:

(A) ფრიადი –  91-100 ქულა;

(B) ძალიან კარგი –  81-90 ქულა;

(C) კარგი –   71-80 ქულა;

(D) დამაკმაყოფილებელი –  61-70 ქულა; 

(E) საკმარისი –  51-60 ქულა.

ორი სახის უარყოფით შეფასებას:

(FX)  ვერ  ჩააბარა  –  მაქსიმალური შეფასების 41-50 ქულა, რაც ნიშნავს, რომ მაგისტრანტს უფლება ეძლევა გადამუშავებული სამაგისტრო ნაშრომი წარადგინოს მომდევნო სემესტრის განმავლობაში; 

(F) ჩაიჭრა  –  მაქსიმალური შეფასების 40 ქულა და ნაკლები, რაც ნიშნავს, რომ მაგისტრანტი კარგავს იგივე სამაგისტრო ნაშრომის წარდგენის უფლებას.
დასაქმების სფეროები 

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო პროგრამის კურსდამთავრებული საშუალება ექნება დასაქმდეს სახელმწიფო და კერძო სტრუქტურებში, ასევე, სასწავლო და სამეცნიერო–კვლევითი პროფილის მქონე ორგანიზაციაში, სხვადასხვა პროფილის ფონდში, არასამთავრობო ორგანიზაციაში. ფინანსების მაგისტრს შეუძლია იმუშაოს საფინანსო-საკრედიტო-საგადასახადო–სადაზღვევო სისტემის ყველა რგოლში, სახელმწიფო და კომერციულ ბანკში, საგადასახადო სამსახურში, დაზღვევისა და საბაჟო სფეროს ორგანიზაციებში და ა.შ.
სწავლის გაგრძელების შესაძლებლობა

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის კურსდამთავრებული უფლებამოსილია სწავლა განაგრძოს საქართველოს ან სხვა ქვეყნების უმაღლეს საგანმანათლებლო დაწესებულებებში ნებისმიერი მიმართულების სადოქტორო პროგრამაზე, თუ ამ პროგრამაზე მიღების წინაპირობა არ არის შეზღუდული სხვა სპეციალობის მაგისტრის აკადემიური ხარისხით. 
მატერიალურ-ტექნიკური რესურსი 
ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მისაღწევად გამოიყენება სტუდენტებისთვის შეზ​ღუდვების გარეშე ხელმისაწვდომი უნივერსიტეტის ინფრასტრუქტურა და მატერიალურ-ტექნიკური რესურსი, კერ​ძოდ: 

· სათანადო ინვენტარით აღჭურ​ვილი სასწავლო აუდიტო​რი​ები, აკადემიური და ადმინისტრაციული პერსონალის სამუშაო ოთახები;
· საკონფერენციო დარბაზი; 

· კომპიუტერული ტექნიკითა და საინფორმაციო-საკომუნიკაციო ტექნოლოგიებით აღჭურვილი ბიბ​​​​ლი​ო​​თეკა, სადაც ხელმისაწვდომია პროგრამის სილაბუსებით გათვალისწინებული შესაბამისი ბეჭდური და ელექტრო​ნუ​ლი ლიტერატურა;

· სამი კომპიუტერული რესურს–ცენტრი, ინ​ტერნეტში და შიდა ქსელში ჩარ​თუ​ლი კომპიუტერული ტექნიკა და სწავლის/სწავლების პროცე​სის ადეკ​ვა​ტური კომპი​უტე​რუ​ლი პროგ​რა​მები; 

· სხვადასხვა ტექნიკური მოწ​ყობი​ლო​ბები და ა.შ.

პროგრამას გააჩნია საუნივერსიტეტო ბიბლიოთეკის მხარდაჭერა, რომელშიც განთავსებულია უახლესი ქართულენოვანი და უცხოენოვანი თანამედროვე წიგნადი ფონდი. წიგნადი ფონდი მოიცავს სილაბუსებით გათვალისწინებულ სავალდებულო ლიტერატურას, სალექციო კურსებს, რიდერებსა და სხვა სასწავლო მასალებს (მათ შორის ელექტრონულ მატარებლებზე არსებული), რომლის შევსება და განახლება ხდება ყოველწლიურად სასწავლო კურსების სილაბუსებით გათვალისწინებული ძირითადი და დამატებითი სახელმძღვანელოებით და ასევე სხვა სახის ლიტერატურით.  სტუდენტებისათვის ხელმისაწვდომია უახლესი სამეცნიერო პერიოდული გამოცემები ელექტრონული და მატერიალური ფორმით, საერთაშორისო ელექტრონული საბიბლიოთეკო ბაზები: Cambridge Journals Online, Edward Elgar Publishing’s journals and development studies eBooks, Heinonine.

პრაქტიკული კომპონენტის განხორციელების მიზნით უნივერსიტეტს თანამშრომლობის მემორანდუმები აქვს გაფორმებული სხვადასხვა კომპანიასა თუ პროფესიულ კავშირთან, აგრეთვე სახელმწიფო დაწესებულებებთან, სადაც სტუდენტებს ექნებათ შესაძლებლობა, გამოუმუშავდეთ პრაქტიკული უნარები.

პროგრამის ადამიანური რესურსები
პროგრამის განხორციელებაში მონაწილეობს უნივერსიტეტის აკადემიური პერსონალი და შესაბამისი კვალიფიკაციის მქონე მოწვეული სპეციალისტები, რომელთაც აქვთ ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო პროგრამის სწავლის შედეგების გამომუშავებისთვის აუცილებელი კომპეტენცია, პროგრამის პროფილის შესაბამისი პროფესიული გამოცდილება, აკადემიური ხარისხი, სწავლებისა და კვლევის გამოცდილება. ადამიანური რესურსის შესახებ დამატებითი ინფორმაცია იხილეთ ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის დანართში და შესაბამისი სასწავლო კურსების სილაბუსებში.

პროგრამის სტრუქტურა

ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამა შედგება სასწავლო (95 ECTS მოცულობით) და სამეცნიერო-კვლევითი (25 ECTS მოცულობით) კომპონენტებისგან. ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტი წარმოდგენილია სავალდებულო (85 ECTS მოცულობით)   და არჩევითი/თავისუფალი (10 ECTS მოცულობით) სასწავლო კურსების სახით.  
სასწავლო პრაქტიკა (8 ECTS მოცულობით) ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის აუცილებელი კომპონენტია. მისი მიზანია სტუდენტის აუცილებელი პრაქტიკული უნარების განვითარება. სასწავლო პრაქტიკას სტუდენტი გადის პარტნიორ ორგანიზაციებში ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში მიმართულებით. სტუდენტს უფლება აქვს სასწავლო პრაქტიკა გაიაროს უშუალოდ უსდ-შიც, უსდ-ის საფინანსო და მატერიალური რესურსების მართვის დეპარტამენტში.  
ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის სამეცნიერო-კვლევითი კომპონენტი (25 ECTS) წარმოდგენილია სამაგისტრო ნაშრომის სახით. 
ორმაგი დიპლომის მიღების შესაძლებლობა
ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის სტუდენტებს შესაძლებლობა აქვთ დამატებით მიიღონ ვარშავის ეკონომიკისა და ჰუმანიტარულ მეცნიერებათა უნივერსიტეტის მენეჯმენტის მაგისტრის აკადემიური ხარისხი. აღნიშნული შესაძლებლობით სარგებლობისათვის აუცილებელია ბიზნესის ადმინისტრირება ფინანსებში სამაგისტრო პროგრამის სტუდენტებმა პროგრამაზე სწავლების პირველი წელი (2 სემესტრი) დაასრულონ აღმოსავლეთ ევროპის უნივერსიტეტში და დააგროვონ პროგრამის სასწავლო გეგმით 1-ლი და მე-2 სემესტრში გათვალისწინებული კრედიტები. ხოლო ბოლო სასწავლო წელი (მე-3 და მე-4 სემესტრი) ისწავლონ  ვარშავის ეკონომიკისა და ჰუმანიტარულ მეცნიერებათა უნივერსიტეტში წინასწარ შეთანხმებული სასწავლო გეგმის შესაბამისად. 

დანართი 1. 

სასწავლო გეგმა/კურიკულუმი
	N
	კურსის სახელწოდება
	სტატუსი
	წინაპირობა
	კრედიტი
	საკონ. სთ.
	დამ. სთ.
	I სემესტრი
	II სემესტრი
	III სემესტრი
	IV სემესტრი

	MBA 01C
	აკადემიური წერა
	სავალდებულო
	წინაპირობის გარეშე
	5
	33
	92
	√
	
	
	

	MBA 02C

	მენეჯერული აღრიცხვა და გადაწყვეტილების მიღება

	სავალდებულო

	წინაპირობის გარეშე
	5
	33
	92
	√
	
	
	

	MBA 03C 
	მენეჯერული ეკონომიკა


	სავალდებულო
	წინაპირობის გარეშე
	6
	47
	103
	√
	
	
	

	MBA 04C
	სტრატეგიული მენეჯმენტი
	სავალდებულო
	წინაპირობის გარეშე
	6
	47
	103
	√
	
	
	

	MBA 05C
	ფინანსური ანგარიშგება
	სავალდებულო
	წინაპირობის გარეშე
	5
	33
	92
	√
	
	
	

	MBA 06C
	რაოდენობრივი ანალიზი
	სავალდებულო
	წინაპირობის გარეშე
	6
	47
	103
	
	√
	
	

	MBA 07C
	სტრატეგიული მარკეტინგი
	სავალდებულო
	წინაპირობის გარეშე
	6
	47
	103
	
	√
	
	

	MBA 08C

	ადამიანური რესურსების სტრატეგიული მართვა
	სავალდებულო
	წინაპირობის გარეშე
	6
	47
	103
	
	√
	
	

	MBA 09C

	კორპორაციული ფინანსები

	სავალდებულო
	მენეჯერული ეკონომიკა
	6
	47
	103
	
	√
	
	

	MBA 10C

	ბიზნესის კვლევის მეთოდები

	სავალდებულო
	რაოდენობრივი ანალიზი
	6
	47
	103
	
	
	√
	

	MBA 11C

	ინვესტიციების ანალიზი

	სავალდებულო
	რაოდენობრივი ანალიზი
	5
	33
	92
	
	
	√
	

	MBA 12C

	ფინანსური რისკების მართვა

	სავალდებულო
	კორპორაციული ფინანსები
	5
	33
	92
	
	
	√
	

	MBA 13C

	კორპორაციული მართვა
	სავალდებულო
	წინაპირობის გარეშე
	5
	33
	92
	
	
	√
	

	MBA 14C

	საერთაშორისო ფინანსები

	სავალდებულო
	კორპორაციული ფინანსები
	5
	33
	92
	
	
	√
	

	MBA 15E

	ორგანიზაციული ქცევა


	თავისუფალი
	წინაპირობის გარეშე
	5
	33
	92
	
	√*
	√*
	

	MBA 16E

	ბიზნესის შეფასება

	თავისუფალი
	კორპორაციული ფინანსები
	5
	33
	92
	
	√*
	√*
	

	MBA 17E

	ეკონომიკის დინამიკური მოდელები
	თავისუფალი
	წინაპირობის გარეშე
	5
	33
	92
	
	√*
	√*
	

	MBA 18E

	უპირატესობების მენეჯმენტი
	თავისუფალი

	წინაპირობის გარეშე
	5
	33
	92
	
	√*
	√*
	

	MBA 19E

	ფინანსური ბაზრების ანალიზი

	თავისუფალი
	რაოდენობრივი ანალიზი
	5
	33
	92
	
	√*
	√*
	

	MBA 20E

	კონფლიქტების მართვა
	თავისუფალი
	წინაპირობის გარეშე
	5
	33
	92
	
	√*
	√*
	

	MBA 21E

	B2B მარკეტინგი
	თავისუფალი
	წინაპირობის გარეშე
	5
	33
	92
	
	√*
	√*
	

	MBA 22C

	სასწავლო პრაქტიკა

	სავალდებულო
	სავალდებულო 77 კრედიტი
	8
	50
	150
	
	
	
	√

	MBA 23C

	სამაგისტრო ნაშრომი 

	სავალდებულო
	სავალდებულო კომპონენტები გარდა ,,სასწავლო პრაქტიკისა“
	25
	15
	610
	
	
	
	√

	
	კრედიტების სავალდებულო მოცულობა სემესტრების მიხედვით

	
	
	
	27 ECTS
	29 ECTS
	31 ECTS
	 33 ECTS

	
	√* - კურსის არჩევა შესაძლებელია მითითებულ სემესტრში



	#
	პროგრამის მიზნები
	სწავლის შედეგები

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	მოამზადოს ისეთი კვალიფიკაციის კადრები, რომლებსაც ექნებათ ღრმა და სისტემური ცოდნა ზოგადად ბიზნესის ადმინისტრირების, კერძოდ კი ფინანსების სფეროში;
	√

	√

	
	
	
	
	

	2
	მოამზადოს ფინანსების ანალიზის და  მართვის თეორიული ცოდნისა და პრაქტიკული უნარ-ჩვევების, სამეცნიერო კვლევისა და შემოქმედებითი მუშაობის უნარების მქონე კონკურენტუნარიანი სპეციალისტები ადგილობრივი და საერთაშორისო შრომის ბაზრის ტენდენციების გათვალისწინებით;
	
	
	√

	√

	√

	
	

	3
	პროგრამა უზრუნველყოფს კურსდამთავრებულების მომზადებას, როგორც მაღალი რგოლის საფინანსო მენეჯერულ პოზიციებზე სამუშაოდ, ისე უმაღლესი  განათლების შემდგომ საფეხურზე სწავლის გასაგრძელებლად. 
	
	
	
	
	
	√

	√



პროგრამის მიზნებისა და სწავლის შედეგების რუკა                                                             დანართი 2.
დანართი 3. 

პროგრამის სწავლის შედეგების  (კურიკულუმის) რუკა
	#
	სასწავლო კურსები
	სწავლის შედეგები

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	აკადემიური წერა
	
	
	
	
	
	I
	I

	2
	მენეჯერული აღრიცხვა და გადაწყვეტილებების მიღება
	
	
	I
	
	I
	
	

	3
	მენეჯერული ეკონომიკა
	I
	
	
	I
	
	
	

	4
	სტრატეგიული მენეჯმენტი
	D
	
	
	
	
	
	

	5
	ფინანსური ანგარიშგება
	
	
	
	
	D
	
	

	6
	რაოდენობრივი ანალიზი
	
	I
	
	
	
	
	D

	7
	სტრატეგიული მარკეტინგი
	D
	
	
	
	
	
	

	8
	ადამიანური რესურსების სტრატეგიული მართვა
	
	D
	
	
	
	D
	

	9
	კორპორაციული ფინანსები
	
	
	D
	D
	D
	
	

	10
	ბიზნესის კვლევის მეთოდები
	
	D
	
	
	
	D
	D

	11
	ინვესტიციების ანალიზი
	
	
	
	D
	D
	
	

	12
	ფინანსური რისკების მართვა
	
	
	D
	
	
	
	

	13
	კორპორაციული მართვა
	
	D
	
	
	
	
	

	14
	საერთაშორისო ფინანსები
	
	
	
	
	D
	
	

	15
	სასწავლო პრაქტიკა
	M
	M
	M
	M
	M
	M
	M

	16
	სამაგისტრო ნაშრომი 
	M
	M
	M
	M
	M
	M
	M


	გაცნობა
	გაღრმავება
	განმტკიცება

	I
	D
	M


დანართი 4. 

პროგრამის განმახორციელებელი ადამიანური რესურსი
	სახელი, გვარი
	აკადემიური ხარისხი, პოზიცია
	სასწავლო კურსი

	ქეთევან აფთარაშვილი
	დოქტორი, ასოცირებული პროფესორი
	· აკადემიური წერა

	ნინო ლომიძე
	დოქტორი, ასოცირებული პროფესორი
	· მენეჯერული აღრიცხვა და გადაწყვეტილებების მიღება
· ფინანსური ანგარიშგება

	ლილი ბიბილაშვილი
	დოქტორი, პროფესორი
	· ადამიანური რესურსების სტრატეგიული მართვა
· ორგანიზაციული ქცევა

	შალვა მაჭავარიანი
	დოქტორი, პროფესორი
	· სტრატეგიული მენეჯმენტი

	ავთანდილ გაგნიძე
	დოქტორი, პროფესორი
	· ბიზნესის კვლევის მეთოდები
· მენეჯერული ეკონომიკა
· რაოდენობრივი ანალიზი
· ეკონომიკის დინამიკური მოდელები

	დენის დონა კამაუ
	დოქტორი, მოწვეული ლექტორი
	· ბიზნესის კვლევის მეთოდები

	ნინო შოშიტაიშვილი
	ასოცირებული პროფესორი
	· სტრატეგიული მარკეტინგი

	არჩილ ცერცვაძე
	დოქტორი, მოწვეული ლექტორი
	· კორპორაციული ფინანსები

· ფინანსური რისკების მართვა

	ვახტანგ ჭარაია
	დოქტორი, ასოცირებული პროფესორი
	· ინვესტიციების ანალიზი

	დავით კბილაშვილი
	დოქტორი, მოწვეული ლექტორი
	· კორპორაციული მართვა
· B2B მარკეტინგი

	ვასილ კიკუტაძე
	დოქტორი, პროფესორი
	· ბიზნესის შეფასება


	თამთა ლეკიშვილი
	დოქტორი, ასოცირებული პროფესორი
	· ბიზნესის შეფასება
· სასწავლო პრაქტიკა

	თემურ მაისურაძე
	დოქტორი, პროფესორი
	· უპირატესობების მენეჯმენტი

	მიხეილ თოქმაზიშვილი
	დოქტორი, პროფესორი
	· საერთაშორისო ფინანსები

· ფინანსური ბაზრების ანალიზი

· კორპორაციული ფინანსები


13

